LACITE® =

LE COLLEGE D'ARTS APPLIQUES
ET DE TECHNOLOGIE

INSTITUT DES SERVICES D’URGENCE ET JURIDIQUES
Rencontre des représentants.es de classe 2023-2024

Rencontre du 5 décembre 2023 a 11 h - Virtuel

Présences : Brett Perrault, Maude Hamelin, Anna-belle Vallée Ducharme, Alycia Hardy, Léa
Cormier, Mélodie Fournier, Gabriel Hébert, Arianne Ouellette, Samuel Lévesques, Moudrika
Nignan, Alexy Touchette, Hervé Jeannot Mamegne Tiogang
Personnes-ressources : Natasha Larocque-Zaloum , Ratiba Arfi
Invités.es: S.O

Compte rendu

1. Mot de bienvenue et reconnaissance du territoire
Natasha Larocque-Zaloum, directrice adjointe ISUJ/ESSH, souhaite la bienvenue aux
représentants.es et met 'accent sur la nécessité de reconnaitre le territoire en soulignant
que les terres sur lesquelles nous vivons, travaillons, et ou nous sommes réunis font
partie du territoire non cédé du peuple Anishinaabe.

2. Présentation des membres
- Ratiba Arfi, agente de soutien de ESSH, prendra des notes de la rencontre
- Les représentants.es sont invités & se présenter a tour de réle

3. Adoption de I'ordre du jour
- Proposé par: Gabriel Hébert

- Appuyé par: Arianne Ouellette
- Adopté & 'unanimité

4. But de la rencontre
- Echange constructif et positif entre les différents programmes et les différents services
portant sur des sujets touchant 'ensemble des étudiants.es.
- Comment nous joindre : [ISUJ@lacitec.on.ca
- Chaine de communication a privilégier :
1- Professeur,
2- Coordonnateur de programme,
3- Equipe de direction (par courriel isuj@lacitec.on.ca ou en personne au local )
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Vie étudiante

Association étudiante : https://www.aecite.ca (événements, clubs, équipes sportives,
assurances, etc.)

Page Instagram de I'association Aecite pour connaitre toutes les activités & venir

Au college ils sont situés au G2060

Représentante AE - Kolade Dona Armel Atchade

Louis-Philippe Hurtubise, président de I'association étudiante

Mandat des représentants.es de classe

Ecusson / Compétences Cité: les écussons sont remis & la fin de 'année par I'association
étudiante & ceux ou celles qui sont présenté.es.s & 2 rencontres ou plus

Les étudiants.es ont souligné que parfois les courriels recus par 'AE se retrouvent dans
leurs courriels indésirables

Volet scolaire

Retards répétés et absences récurrentes : arrivée tardive de certains étudiants aux
cours perturbe le déroulement de ces derniers et influe négativement sur les étudiants
assidus. Par ailleurs, le nombre élevé d’absences contraint certains professeurs a
reporter leurs cours, ce qui oblige les étudiants a revoir leurs horaires planifiés
(travail/étude pour la plupart). Les travaux d’équipe sont aussi affectés par les absents,
des équipes de quatre, se retrouvent parfois & faire le travail uniquement & deux. Les
représentants.es souhaitent trouver une solution pour remédier & cette fcheuse
situation. La direction adjointe en prend note et en discutera avec 'équipe de I'SUJ.
Pause pour les cours en soirée : les représentants.es soulignent avoir deux cours
consécutifs de 3 heures chacun, commencant a 15h et se terminant a 21 h sans pause.
lls proposent une meilleure programmation des horaires pour éviter 'épuisement et
maximiser la concentration des étudiants. La directrice adjointe mentionne que parfois
nous sommes limités par des contraintes d’horaire ou de locaux.

Endroit calme pour faire des travaux en équipe : Les étudiant.es mentionnent
gu’ils.elles souhaiteraient avoir un lieu calme pour faire des travaux d'équipe. La
direction adjointe mentionne gu’ils.elles peuvent toujours faire leurs travaux d'équipe
dans les salons de I'AE. Ces salons se situent tous & 'embouchure du corridor principal
du 2e et 3e étage de certains édifices. lls peuvent également utiliser les salles de la Zone
Réussite située au 2e étage du pavillon A.

Pour la cafétéria, les représentants ont souligné que des microphones diffusaient dans
celle-ci les sons provenant des activités se déroulant dans la zone Excentricité, la
rendant inappropriée aux travaux de groupe.

Chevauchement des cours : pour tout probleme de chevauchement des cours, prendre
contact avec la spécialiste de I'expérience étudiante_Hassna Quardini

Port d’uniforme obligatoire : certains étudiants ne se conforment pas & l'obligation du
port de 'uniforme. Les représentants proposent des mesures plus rigoureuses & cet
égard ou de rendre 'achat optionnel et non obligatoire. La direction s’engage & avoir la
discussion avec 'équipe.
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Volet administratif

Reconnaissance des acquis : les représentants.es déplorent la lenteur dans le
traitement des demandes et le non-respect des délais de réponse, principalement dans
I'évaluation de la langue anglaise.

Microsite pour le mode de livraison de I'hiver 2024 - & venir

L’horaire de I'hiver sera disponible le 22 décembre 2023

Autres points de discussion
Dates importantes

Prochaine rencontre
La prochaine rencontre aura lieu en une séance au mois de février prochain.
Invités & la prochaine rencontre : envoyer des propositions par courriel

. Levée de la réunion

La rencontre est levée a 12 h 02
Proposée par: Arianne Ouellette
Appuyée par: Alycia Hardy
Adoptée a 'unanimité
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